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Lo sbaglio fa parte della vita...
e la risposta allo shaglio
che ci fa diversi!

(R) Citazioni

2002




2002

« Ho provato ... Ho sbagliato (fallito)!
Non importa ... Riprovero
shagliero (falliro) meglio.

Samuel Beckett (scrittore)

(R) Citazioni



@7 15 febbraio 2002

Conosci lI'avversario
e conosci te stesso:
fai mille partite SENZA rischiare.

Non conosci I'avversario
ma conosci te stesso:
a ogni vittoria segue una sconfitta.

' Non conosci lI'avversario
e non conosci te stesso:

disfatta assicurata in ogni sfida.
(R) Citazioni
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Ij 24 marzo 2002
Scegli sempre la via migliore,

per quanto sia dura
la consuetudine ...

Ia rendera facile e piacevole.
Pitagora

(R) Citazioni
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... la strada piu breve
e quella piu lunga!

(R) Citazioni
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¥ Non hai mai
una seconda occasione
per dare
Ia prima impressione.

William Petersen e Gil Grissom (musicisti)

(R) Citazioni
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o Martedi 24/05/2011
Ci sono due modi

per leggere il tempo presente:
dal passato oppure dal futuro.

Il tempo vitale parte dal futuro.
(E. Ronchi)

(R) Citazioni
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¥ il Passato non é piu
il Presente e Tuo

X un Futuro Migliore
(Don Bosco)

(R) Citazioni
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¥ Vivi bene il presente ...
sara il Passato del Tuo Futuro!

(R) Citazioni
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v Jeri @ andato.
Domani non e ancora arrivato.
Abbiamo solo oggi.
Cominciamo. (Madre Teresa)

(R) Citazioni
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"Non puoi cambiare il passato,
ma puoi influenzare il futuro

con quello che farai oggi ."
- Dean Smith -

(R) Citazioni



31 marzo 2004
E( L'allenatore deve ...

avere la qualita morale
per sapere
che i maestri sono I giocatori,

non il contrario.
Silvano Prandi (pallavolo)

(R) Citazioni
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Y Tu (in questi due mesi...)
~\/ i/ che hai insegnato alla scuola?

(R) Citazioni
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annotare
analizzare
assemblare
armonizzare
ampliare
applicare
ancorare
accompagnare
(R) Citazioni archiviare ...
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¥ Ia forza per se stessa
non eguaglia il sapere
e quest’ultima non eguaglia I'esercizio:
ma sommando sapere ed esercizio
si ottiene Ia forza >

y H = - ere ;
(R) Citazioni Vo o gllenament
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"Non c’e di male ?
chiediamoci:

c’e qualcosa di bene ?
facciamo si che ci sia
qualcosa di bene."

_pgs -

(R) Citazioni
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"Non lasciare che
la paura dell’'inedito
metta una benda
sui tuoi occhi ."

- Y. Congar -
"“‘. \3 P‘aux’o\ A
“é‘ mem ura

(R) Citazioni




v quando uno parla...
tutti sentono
gl amici  ascoltano
quello che dice
I veri amici ascoltano

%-ah& upe Far\a P
t.ﬁ gentono ‘n‘:{""
N ascta‘.’(?“" L
gli.amic! qelle che dice ()
: { verl amicl ‘35::“?:{;\3 Lal
] ioni Jice
(R) Citazioni ton die

|
. o !
eocoiamento di ascolt
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’ (R) Fasi

apprendimento [ A__ apprendimento

percepire P

memorvrizzare M

esprimere E

confrontare

Si

no

wero s [0 ]
O

motivazioni livello 1 livello 2 livello 3
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< Motivazioni

(1) Percepire - :\w |

N </
i Q@ Memorizzare
g@A o2 @ Visualizzare i

= =
E% @ Esprimere

@ Confrontare §Modello Bozza

(R) fasi (6) Archiviare

apprendimento
& Informatica
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& Programmaz. / Configuraz.

(1) Inquadrare
(2) Scattare

(3) Visualizzare / verifica

4) Salvare / Eliminare

HS (5 Archiviare / Proteggere
(6) Inviare / Stampare
(7) Valutare

2002




<« Motivazioni

(1) Modellismo / Imitazione
TV - Famiglia - Amici - VISTA

Tentativo
Manualita

(3) Riorganizzazione Percezioni
Confronto / Esperienze pregresse

4) Mediazione
Atteggiamento di Ascolto

(R) modi di
apprendere
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1,5%

11%

3,9%

1%

(R) modi di
apprendere
& % sensi
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@ Fisico @ Psichico @ Intellettuale
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(R)modidi  Empatia: Istintiva / Controllata
apprendere (affinita & rivalita & compensazione)
& bioritmo

2002




(1) Sapere Istruzione

‘75
(2) Saper Fare Lavoro
(3) Essere Vivere
(1) Far/Sapere
98 (2) Far/Saper Fare

(3) Far/Essere

(R) Fare | Sapere | Essere
& linguaggio grafico e Sport
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& Conoscenza 5

@ Apprendimento -©

@ Velocizzazione o

(3) Perfezionamento %

(4) Mantenimento

o
(R) mondo @ Valutazione f

dello sport

2002




~ squadra
T

(R) mondo
dello sport

2002



cibo

(R) mondo
dello sport

2002




Motivazione

Cio che vuoi fare
— scrivilo -

Cio che hai scritto
— fallo -

Ok
@
2)
(3) Cid che hai fatto
@
5

— valutalo -

Cio che hai valutato
— confrontalo -

(R) ciclo della Di cio che hai valutato/confrontato
Qualita — cosa scegli di far tuo -

2002




Ricerche di gruppo:
e riscritto
e ricalcolato a due decimali

Esame:
- aggiunta del grafico

JIontare Appunti (scuola serale):

o scritti con Ia stilo
(R) ciclo della « disegni a 4 colori pelikan
Qualita  sfumature
& presentazione
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V. S. |. Vantaggioso Svantagioso
Interessante

Considerare
- T F. Tutti i Fattori

Alternative
- Possibilita Scelte

A
(R) ,ifg:nilaglg A. P. V. 200 vista

N @ @ ® @ o &
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Sapere e potere
guai ai lenti

o flessibilita o morte
la marcia in piu

il mondo a portata del telecomando
i cattivi non mouiono mai

verso un mondo tripolare

(R) 7 chiavi
per capire il
FUTURO

SEORBCRONORONG

Knowledge
Speed
Flessibilita
Computer
Media
Violenza

Politica
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strumenti d
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(1) Flessibilita
(2) Omogeneita
(3) Varieta
4) Integrabilita
(5) Velocita

(6) Qualita
(7) Creativita

(R) Confronto
strumenti di lavoro

2002




(1) Flessibilita

(2) Omogeneita
(3) Varieta

4) Integrabilita

(5) Velocita

(6) Qualita
(7) Creativita
Contemporaneita

(R) Confronto .
strumenti di lavoro (9 Globalita

2002




Motivazioni

HECORCRONCRONORONGRE

Documentazione

o N @

Analisi/sintesi/catalogare

Confronti/Rapporti/collegam.

Costruzione Schema

Sviluppo/Rielaborazione

95 — = b= Conclusione/“valutazione”

Introduzione/“storia”

§Modello Bozza

Impaginazione
Bibliografia
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Confrontare




Appunti

&)

Riflessione
Analisi
Sintesi

Rapporto
Collegamento

Motivazioni
iInteresse

S @ ©»E

Dt

(R) stile americano
appunti

& Documentazione

& analisi

2002
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1. Definizione 13. Funzionamento

2. Descrizione 14. Fasi
3. Tipi... 15. Condizioni/Precauzioni
4 Modl LI 16. Motivazioni

17. Aspettative

------ ’5. Sc-opo/oble‘tuvo
"7 6. Applicazione <., 18. Premessa/e
~7:Esempio .- 19. Conclusione
B..Fm*mu[e . 20. Aspetto storico
7" 21. Valore commerciale

10 Carattenstiche ----- 22. Diffusione geografica
23. (R) industrializzazione

~
-
-
i

11. Vantaggr :
712.. Svantaggl 24. (R) socio-politico-religioso
Ra—— . I 25. (R) informatica
3 26. M.C.S.

27. Aspetto Psicologio-socio...

(R) Guida allo

Schema 28. Innovazioni
' eee “Sjcurezza” / “Globalizzazione” /Manutenzione
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altri prof .. mcs www @ .. Fusione

i

cf

Integrare

o4 Completare

o Confrontare

e
g cf
g g
¥y o ® & & o |& &

Ampliare
=/= Ricopiare?

<

Documentare
illustrare
Ri-Ordinare

Motivare
(R) Rielaborare

& documentazione
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Iadlamativi A Intermregativi

(R) Interrogativi
metodologici Confermeaivi

& conclusione

2002




2002
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(R) Interrogativi
motivazionali
& introduzione

Primarie/Secondarie

[DtErne/EStern®



% Conclusione

Conclusione
W 1. Punto
sintesi
0 I i 1 Punto insegnamento
n ro uz‘one 1.2. sottopunto
perché pert?hé_ q
motivazioni motivazioni Va]utaZiOI’le
modo/studio modo/siudio_ + / o / —
documentazione documentazione
- Premessa — —
a n I n obiettivo obiettivo
—— prospettive
4 perché 1.1. sottopunto
Copertina motivazion i
* 5 modo/studio
- documentazione
&ﬁ?@u : ] 1 6 mOdO/StudiO obiettivo
documentazione E—
2 i Bibliografia
- _ obiettivo
B Sorivere ci0 pensavo 10
7 / ¢ Fare 13 o .
3 _ / > amici
* Seegli | | perche detto dal prof
4 tare motivazioni
- Vo do/studi
5 * Lonfrontare zl':)(zuuni:tz:;ione llbrl
obiettivo articoli
el — 7. Punto —— _—
perché perché WWWwW
Fireerran, motivazioni motivazioni
- modo/studio modo/studio
documentazione documentazione

(R) Impaginazione & Bibliografia
della rielaborazione © _ Punto

2002




Bianco igiene
Nero morte
Rosso forza
Arancio appetito
Giallo salute
Verde . riposo
Blu . calma

Indaco

Viola .

guarigione

sonno

T N

(R) Colori

= e oy \
\/ LILCl }

20006

giustizia
nichilismo
potere
ambizione
ricchezza
fortuna
arti
umanita

educazione

saggezza
pessimismo
volonta
orgoglio
intelligenza
attivita
virtu
decisione

bonta

_fisica |l sociale [ spirituale §l affettiva_

lealta
tristezza
passione
gioia
infedelta
speranza
tenerezza
ardore

gelosia




(R) Guida allo

(R) Citazioni  (R) fasi Schema
apprendimento (R) Interrogativi
(R) modi di metodologici
e apprendere (R) Fare /| Sapere
.t '--;m) mondo Essere
i, ._gello sport (R) Interrogativi
o (R eiclo della motivazionali
_________ G D Qualita METODO DI LAVORD
(R) ‘stile americano ; i
: . ,f:',';i" appunti (R) Rlelalfora.zmne
<V (R) sette sigle (R) Impaginazione
———————— LW i per pensare della rielaborazione
(R) 7 chiavi (R) Confronto
per capire il FUTURO strumenti di lavoro
(R) Metodo (R) B.J.Bloom

Plah:m'n g Italiano
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Copertina

“ 1. Punto

1 Punto
1.2. sottopunto
perché perfc.he I
motivazioni e
modo/studio modo/studio
I ntrOd u Zi o n e 6 C n I = n documentazione documentazione
0 c u s I o e obiettivo obiettivo
Conclusione
Premessa 1.1. sottopunto
motivazioni
) sintesi —
perché . modo/studio
motivazioni W documentazione
. valutazione U
modo/studio
. +/—/=
documentazione
- Prosker Almusivs
obiettivo BEOSpettiye
' Plani Ok P
laning ... Punto
Scrivere-
T . ) Fare
Bibliografia 5 /
S perché
ciod pensavo io 6 \ jtare | motivazioni
“amici _ Y modo/studio
detto dal prof Confrontare documentazione
libri - obiettivo
articoli - 7. Punto
mcs 7 o e
perché perché
WWW * motivazioni motivazioni
modo/studio modo/studio
* documentazione documentazione
a B I b I I ografl a obiettivo obiettivo
(R) Impaginazione

della rielaborazione
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% Conclusione

Conclusione
W 1. Punto
sintesi
0 I i 1 Punto insegnamento
n ro u2|one 1.2. sottopunto
perché pert?hé_ q
motivazioni motivazioni Va]utaZiOI’le
modo/studio modo/siudio_ + / o / —
documentazione documentazione
- Premessa — —
a n I n obiettivo obiettivo
—— prospettive
4 perché 1.1. sottopunto
Copertina motivazion i
* 5 modo/studio
- documentazione
&ﬁ?@u : ] 1 6 mOdO/StudiO obiettivo
documentazione E—
2 i Bibliografia
- _ obiettivo
B Scrivere ci0 pensavo 10
7 / ¢ Fare 13 o .
3 _ / > amici
* Seegli | | perche detto dal prof
4 tare motivazioni
- Vo do/studi
5 * Lonfrontare zl':)(zuuni:tz:;ione llbrl
obiettivo articoli
o 7. Punto TroTreooo mes
perché perché WWWwW
Fureerrairn, motivazioni motivazioni
: modo/studio modo/studio
documentazione documentazione

(R) Impaginazione & Bibliografia
della rielaborazione © _ Punto

2002




 Lettura del Brano/Testo/Foto

(1) Quale argomento “parla”

2) Contenuti principali

6y

(3 Contenuti secondari

4) Informazioni presenti
5) Analisi aspetti Linguaggio

- ®

——0 6) Valore informazione ricevuta

(7) Valore personale argomento
(R) Metodo

Italiano
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Nella parte propriamente cognitiva, la tassonomia di Bloom
distingue sei categorie fondamentali d'obiettivi:

(1) Conoscenza

(2) Comprensione
e la 'traduzione'’
e la capacita d’interpretazione'
* la 'extrapolazione'’

(3 Applicazione
4) Analisi

(5) Sintesi

(6) Valutazione
(7) Confronto

(R) B.J.Bloom
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(R) gradualita
funzione MEDIA
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(R) ...
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